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EDUCAGAO

Direcdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas Monte da Lua, Sintra

Aviso n.° 1091/2020

Sumario: Procedimento para a abertura de concurso para diretor.

Aviso de abertura de concurso para diretor do Agrupamento Monte da Lua

Nos termos do disposto nos artigos 22.°, 22.°-A e 22.°-B do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de
abril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, torna-se publico que se
encontra aberto concurso para provimento do lugar de Diretor do Agrupamento de Escolas Monte
da Lua, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar do dia seguinte ao da publicagdo do presente Aviso
no Diario da Republica.

1 — Os requisitos de admissédo ao concurso séo os fixados no Decreto-Lei n.° 75/2008, de
22 de abril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho.

2 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requerimento em impresso proéprio,
disponibilizado em http://www.agml.pt, dirigido a Presidente do Conselho Geral do Agrupamento
de Escolas Monte da Lua, Sintra, com sede na Escola Secundaria de Santa Maria sita na Rua
Pedro Cintra, Portela de Sintra, 2710-436 Sintra, podendo ser entregues, em mao, nos servicos
administrativos da escola sede, durante o horario de expediente, ou remetidas por correio registado,
expedido até ao termo do prazo fixado para a apresentacao das candidaturas.

2.1 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagao, estado civil, naturalidade, data de nascimento,
numero e data do cartdo de cidadao/bilhete de identidade, respetiva validade e servigo emissor,
numero de identificagéo fiscal — mediante consentimento do titular ou apresentagao presencial dos
mesmos para verificagdo dos dados pessoais — residéncia, codigo postal, telefone ou telemovel
e e-mail);

b) Habilitagdes literarias e situagao profissional;

¢) ldentificacdo do lugar a que se candidata, referenciando a data e publicagdo do respetivo
aviso de abertura no Diario da Republica.

2.2 — Os requerimentos de admissao deverao ser acompanhados da seguinte documentagéo,
sob pena de exclusdo:

a) Curriculum vitae, detalhado, datado, assinado e atualizado, onde constem, as fung¢des de-
sempenhadas até a data, a formagéao profissional adquirida, devidamente comprovada, sob pena
de nao ser considerada;

b) Projeto de Intervencao no Agrupamento de Escolas, no qual se identifiquem os problemas
do Agrupamento, se definam as metas e as grandes linhas de orientagao da agéo, bem como o
plano estratégico que o candidato se propde implementar;

c¢) Declaragao autenticada do servigo de origem, onde conste a categoria, o vinculo e o tempo
de servico;

d) Fotocdpia de documento comprovativo das habilitagdes literarias;

e) Fotocdpia dos certificados de formagao profissional realizada;

2.3 — Os candidatos podem indicar quaisquer outros elementos, devidamente comprovados,
que considerem relevantes para a apreciagdo do seu mérito.
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2.4 — E obrigatéria a prova documental dos elementos constantes do curriculo, com excegao
daqueles que se encontrem arquivados no respetivo processo individual, desde que este se encontre
nos servicos administrativos do Agrupamento de Escolas Monte da Lua.

3 — Os métodos de selegao a utilizar para avaliagdo da candidatura sdo os seguintes:

a)Aanalise do curriculum vitae de cada candidato, designadamente para efeitos de apreciagéo
da sua relevancia para o exercicio das fungdes de diretor € 0 seu mérito;

b) A analise do Projeto de Intervengao no Agrupamento de Escolas, visando apreciar a relevan-
cia de tal projeto e a coeréncia entre os problemas diagnosticados e as estratégias de intervengao
propostas, assim como os recursos a mobilizar para o efeito;

c) O resultado da entrevista individual realizada com o candidato, que visa o aprofundamento
de aspetos relativos as alineas a) e b) deste ponto, bem como a apreciagdo do seu perfil e das
motiva¢des da sua candidatura.

4 — Resultado do concurso: as listas dos candidatos admitidos e excluidos serdo publicadas
no site do Agrupamento até cinco dias Uteis apds a data limite de apresentagcéo das candidaturas,
sendo esta a forma de notificacdo dos candidatos.

8 de janeiro de 2020. — A Presidente do Conselho Geral, Ana Cristina Moura d’Aga Castel-
-Branco e Almeida Bernardo.
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